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ACTICOP UNE UTOPIE

En 2014 les fondateurs d’Acticop ont souhaité donner corps a une Utopie : Créer
un environnement permettant d’exercer un métier en toute sécurité, d’obtenir une
réussite individuelle et collective et de s’y épanouir. Une Utopie ou l'activité pro-
fessionnelle serait sans enjeu de pouvoir et ou chacun serait acteur de sa réussite et
de son bien-étre au travail.

Cette Utopie nous la voulions construire en mettant ’hnumain au centre du projet,
en cherchant a harmoniser et fluidifier des éléments souvent contradictoires, en
restant simple, en respectant les personnes et en ne faisant pas de la technique
de gestion et du management I’Alpha et ’'Omega de la réussite entrepreneuriale.

Alors la construction d’Acticop s’est naturellement articulée autour de valeurs
incontournables :
* Tenir compte du niveau professionnel de chacun et de sa situation personnelle.
* Permettre de travailler dans un cadre serein et sécurisé (statut de salarié en CDI)
Maximiser le bénéfice d’'une rémunération stable et croissante.
Faire confiance en la volonté de réussite de chacun.
Respecter les personnes.
Décharger au maximum le salarié des taches administratives et de gestion.
Etre disponible pour tous et favoriser le développement de chacun.

Créer une Force collective stable ou les salariés construisent une organisation
Mutualisée, Respectueuse, Solidaire, sans hiérarchie.

Développer un modéle économique pérenne.

ENTREPRENDRE ENSEMBLE !

DE 2014 A 2024, LE TEMPS EST VITE PASSE !

Pendant ces 10 années nous nous sommes attachés a construire avec vous le
cadre professionnel, humain et sécurisant voulu, en s’appuyant sur transparence/
confiance/respect. Contrairement aux augures d’alors, Acticop a brillamment rempli
ses objectifs et son modeéle économique est opérationnel, validé et pérenne.

Ses membres forment un ensemble cohérent grace a une gestion équilibrée des
Entrepreneurs Salariés sortants et des nouveaux Entrepreneurs Salariés et le déve-
loppement de prescriptions internes et d’actions mutualisées.

En 10 ans, ACTICOP, constamment en veille, a évolué et s’est adapté afin de vous
offrir plus de sécurité, d’opportunités de développement. Pour n’en évoquer que
quelques cas concrets nous citerons :

» La gestion de la période COVID qui n’a laissé personne sur la route et qui n’a pas
affaibli ACTICOP

* Un pdble administratif interne réactif et a I’écoute : Nathalie a la comptabilité
et Marie-Mathilde et Joél a la gestion, sont la pour faciliter votre travail, trouver
et mettre en place des solutions adaptées a votre situation (ex-reconnaissance
TH-Mutuelle, documents juridiques...)

* La mise en place d’outils de gestion adaptés qui vous permet d’avoir une connais-
sance quasi instantanée de la situation de votre activité.

» Une structuration d’une offre qualifiée, de formation externe et de VAE, (QUALIOPI)
* Des possibilités de financement pour vos projets de développement.
Tout cela a pu I'étre car vous avez tous compris que les exigences de rigueurs de

Joél puis de Marie-Mathilde et Joél n‘'ont qu’un objectif : permettre a ACTICOP et
a ses Entrepreneurs de réussir, avec certitude et ainsi de progresser.

Nos prochaines années démarrent avec vous aujourd’hui. ACTICOP est et reste a
vos cotés pour développer vos projets personnels, mais aussi des projets commu-
ns en tant qu’une seule et méme entreprise ou tout le monde a sa voix et sa place !

Nous vous remercions de votre confiance.
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L’EVOLUTION D’ACTICOP LES METIERS

DES COOPERATEURS

SONT DES DEPUIS
COOPERATRICES
EN 2024 2021

ACTICOP
REALISE
+ 1 MILLION

D’EUROS DE

- CHIFFRE D’AFFAIRE
DES SALARIES SONT
ASSOCIES EN 2024 ANNUEL

DE NOS COOPERATEURS
ONT MOINS DE 40 ANS DEPUIS

2019 : DEJA
3 CONGES
MATERNITES

LES SECTEURS REPRESENTES ET 6 BEBES

B Professions tertiaires (Consultants, formations...) CHEZ
Artisanat ACTICOP.
Services a la personne/ Bien-étre

B Agriculture

B Commerce

2015 2019 s 2024
2014 Premiére salariée 10 salaries en CDI: 2020 Premiére salariée Co-gérance

Aati SA b Acticop: Organisme PME DU . ..
Création d’Acticop en CDI de Formations Lo @rerie AdTEeD retraitée d’Acticop de Marie et Joél

i

30 Coopérateurs




TEMOIGNAGES DE COOPERATEURS

Catherine AUBERT
Retraitée

Eve VERNICE « Au Jardin d’Eve » En 2014, j’ai décidé de participer
Productrice de fleurs comestibles Bio a la construction de cette belle aventure
ACTICOP évolue en permanence et s’adapte. ACTICOP, en tant qu'entrepreneuse salariee
Cette structure respecte la qualité de travail et impliquée dans l'organisation, mais aussi
des relations en se maintenant a I’échelle humaine ; pour aller rejoindre la date de ma retraite -
elle préserve ainsi la disponibilité d’écoute et ‘ Mars 2021. Aujourd’hui je continue
de conseil. En tant qu’Entrepreneurs d’ACTICOP, a apporter mon experience adm:‘nl:strat:ve
nous sommes indépendants, et a la fois une a quelques entrepreneurs salariés. Cette
équipe, un peu a l'instar d’'une ruche. Nous avons coopération qui m'enchante, est e petit
en commun la responsabilité juridique de la bout de ficelle qui continue de me ”‘_9" QIELIX
structure d’ACTICOP, la confiance et le respect tous et & ACTICOP. Merci a tous.
sont deux nos piliers de notre réussite, notre miel.

Aurore DELPAU

Formatrice-Gestion Qualiopi
Patrick BARDET i Depuis mainten’ant 8 an_}s 'au seir} d’Acticop,

dans le cadre d’'un CDI j’ai trouvé ce que

je recherchais, autonomie et développement.
Maman de triplés de 2 ans et demi, avec
Acticop j’ai rencontré la sécurité, je gére
mon temps et mon activité a ma guise et
peux développer mon activité professionnelle
a mon rythme. ACTICOP c’est une belle
écoute et de la bienveillance, c’est le partage
de nos expériences. A plusieurs nous sommes
plus riches et plus forts.

Ebeniste

..ACTICOP une coopérative dont je voyais déja tous
les avantages qui me feraient gagner en liberté, en
sécurité et tranquillité... Je retrouvais la sécurité d’'un
salarié en terme de protection sociale et me trouvais
de surcroit libéré de toute cette paperasse loin

de mes compétences... Acticop n’est pas juste une
coopérative, c’est une équipe, des amis et plein d’outils
pour rendre le travail et les journées plus légéres...
Travailleur handicapé aujourd’hui, Acticop m’a permis
par tous ses avantages et son soutiens de franchir

ce cap difficile avec une sécurité financiére....

il EeiE Benoit ROUSSEAU
Peintre décor

ACTICOP, Coopérative d’Activités et d’Emplois,
ouverte, compétente et rigoureuse m’a apporté
une solution sécurisée qui me permet d’étre
responsable de mon activité en évitant d’étre seul.
Entrepreneur salarié je suis autonome et
responsable dans I'organisation de mon travail.
Accompagné, je travaille dans un environnement
humain et positif qui me permet une évolution
rapide, sans risque. Aujourd’hui le projet

d’Acticop sa dimension humaine, ses services,
nous permettent d’évoluer tous ensemble,

de nous prescrire mutuellement. Merci.

Marie DOMY

Thérapeute psychocorporel et énergétique
Faire partie d’ACTICOP c’est faire partie d’une
entreprise porteuse de valeurs humaines et de
respect. C’est une garantie sociale qui, permet
d’envisager I'avenir sereinement. C’est la possibilité
de faire évoluer mon travail avec des partenaires,
en toute autonomie. C’est aussi faire partie

d’une équipe aux allures d’une famille qui partage
avec bienveillance les mémes valeurs humaines
de solidarité que moi. Merci a ACTICOP.

merci a nous !




